Ref.: 2007/Dpto. Ing. Civil

INGECIBER, S.A. empresa de ingenieria, desarrollo y venta de software de
Elementos Finitos, con sede en Madrid, esta interesada en incorporar a su
plantilla, un Ingeniero de Calculo, para trabajar en el Departamento de
Ingenieria Civil.

El candidato que se busca debe ser una persona abierta, con iniciativa,
capacidad organizativa, buena presencia, no suponiendo ninguna limitacion la
edad, y con un gran conocimiento del mercado de la Ingenieria Civil y capaz de
buscar y relacionarse con posibles clientes y con gusto por el trabajo técnico y
de gestion.

Dada la complejidad y diversidad de los calculos que permite el software de
CAE para Ingenieria Civil desarrollado y utilizado por la empresa, es
imprescindible tener amplios conocimientos y experiencia demostrada de al
menos diez afos en proyectos y calculos de estructuras (acero y hormigon),
cimentaciones, calculos sismicos, etc., asi como, de diversas tipologias como
puentes, tuneles, estructuras singulares, etc., motivo por el que se solicita la
titulacidn indicada.

Se precisa un nivel de inglés alto hablado y escrito, siendo necesario tener
conocimientos de software de CAE y en concreto el conocimiento de los
métodos de calculo mediante elementos finitos. Se valorara el conocimiento de
los programas ANSYS y CivilFEM.

La persona elegida, trabajara en el desarrollo de esta area de negocio, lo que
supone las correspondientes tareas de estudios y gestidon encaminadas a lograr
aumentar la contratacién de la empresa en dicho sector, asi como, de la
realizacion y/o supervision de los calculos avanzados a realizar por Ingeciber y
la prestacién de servicios de Ingenieria Civil suministrados por la empresa.

Se ofrece incorporacion en plantilla, formacion especifica a cargo de la
empresa en el software utilizado, retribucién a convenir en funcién de la
experiencia demostrada que estara formada por un fijo y un variable
dependiendo de la facturacion lograda.

Los interesados pueden enviar por correo su CV indicando la referencia, e
incluyendo foto reciente, teléfono de contacto y banda salarial, para una posible
entrevista personal, asi como, tiempo necesario de incorporaciéon. Rogamos
abstenerse a los que no cumplan con los requisitos exigidos.
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